ATA DE REUNIAO DE NEGOCIAGAO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2015/2016 DATAMEC

S3o Paulo, 15 de junho de 2015.
Inicio: 10h00
Término: 16h00

PELA REPRESENTACAO DA EMPRESA
Laura Lafayette — Diretora de Recursos Humano
Ricardo Ishiki — Consultor Relagdes Trabalhistas

PELA REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES

Celso de Araujo Lopes Filho — FENADADOS e

Marcio Diniz Gomes — FENADADOS

Sérgio da Silva Barros — SIN M
Jose Pires da Silva Neto — SINDPD/RJ) ————4 7 )
Celso Lopes — SINDPD SP /FEITTINF /7] 7\ |
Cléudio Luiz Jesuino — SINDADOS/MG [\ /%
Antdnio José Vieira da Silva - SINDADOS/BA ~ 7~V < -
Claudinei Pimentel da Rocha Lopes — SINDPD/ Y @/’u’ﬂf‘u
Elaine Cristina Lemes da Silva —SINDPD/DE %"&:"

Claudio Barbosa — Assessor FENADADOS @

Liliane Allen Bartoly - Consultora Juridica FENADADOS focdans

PELA REPRESENTACAO DA EMPRESA

Iniciada a reunido, a empresa ap6s andlise de todas as cldusulas pontuadas pelos Sindicatos da
Pauta de ReivindicacBes, informa que dentro das possibilidades financeiras e orgamentarias,
apresenta sua proposta de renovagdo do Acordo Coletivo de Trabalho 2015/2016 para andlise
e posterior deliberagdo dos empregados, conforme segue:

PISO SALARIAL:

Em 01/05/2015 os Pisos Salariais dos empregados da DATAMEC serdo os seguintes:

Para jornada de 40 horas/semana: RS 1.050,28 (Um mil e cinquenta reais e vinte e oito

centavos).

Para jornada de 36 horas/semana = RS 1003,39 (Um mil e trés reais e trinta e nove centavos)

Para jornada de 30 horas/semana = RS 931,97 (novecentos e trinta e um reais e noventa e sete

centavos).

REAJUSTAMENTO:

Os salérios fixos ou a parte fixa dos salarios mistos, vigentes em 30/04/2015, serdo reajustados

em 7,50% (sete virgula cinquenta por cento), a partir de 01 de maio de 2015.

Aos empregados admitidos a partir de 16 de maio de 2014 e até 15 de maio de 2015, o

reajustamento serd proporcional ao nimero de meses a partir da contratacdo, considerando

més inteiro a contratacdo até o 152 dia do més.

No reajuste previsto neste item ndo sera compensado os aumentos, antecipacOes e abonos,

espontaneos ou compulsorios, concedidos pela empresa no periodo compreendido entre

01/05/2014 a 30/04/2015.

Para fins deste Reajuste entendem-se como funcionarios 0s empregados ativos, os dirigentes

sindicais liberados e os licenciados beneficiados com complementagdo auxilio doenca ou

acidentario e licenca maternidade.

AUXILIO REFEICAO

A empresa concederd, a partir de 01 de maio de 2015, Auxilio Refeicdo de RS 28,08 (vinte e

oito reais e oito centavos) didrios, concedidos através de 22 tiquetes mensais, para jornada de

40 horas semanais. Para os empregados com jornadas de 36 e 30 horas semanais, a empresa
/
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concedera, a partir de 01 de maio de 2015, Auxilio Refeicdo de RS 23,41 (vinte e trés reais e
quarenta e um centavos) didrios, concedidos através de 22 tiquetes mensais.

Manutenc¢ao das demais regras previstas no Acordo Coletivo.

AUXILIO ALIMENTACAO

A DATAMEC continuard estendendo o beneficio, nos termos da politica interna da Unisys
Brasil, com o valor de RS 54,00 (cinquenta e quatro reais), a partir de 01/05/2015.

AUXILIO CRECHE

A Datamec concederd, a partir de 01 de maio de 2014, a sua empregada o reembolso creche
no valor de RS 296,75 (duzentos e noventa e seis reais e setenta e cinco centavos), para filhos
até 07 anos de idade, nos termos da sua politica interna.

Manutengdo de todas as Clausulas ja existentes no Acordo Coletivo de Trabalho de 2014/2015.

PELA REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES

A proposta apresentada pela empresa, apesar de conter avancos, ainda n3o atende nossas
reivindicagbes. Esperamos ainda por parte da empresa uma melhor avaliagio das outras
clausulas da nossa pauta, pois ainda ndo nos sentimos contemplados. Queriamos deixar claro a
importancia do debate do plano salide para essa campanha, queremos melhorias com
qualidade, mas ndo aceitamos pagar mais por isso. Levado tudo isso em conta estaremos
levando para nossa categoria a proposta apresentada pela empresa para avaliacdo de nossas
assembleias com indicativo de rejeicdo.

Diante dessa situacdo, os Sindicatos dardo retorno dos resultados da as/sgmbleia na proxima
reunido que sera realizada no dia 25/06/15 as 10h00 no Sindpd/SP ‘//
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