AATADREV

ATA DE REUNIAO
DATAPREV E FENADADOS
PPLR 2014

Data: 15/01/2014 - das 15:00h as 17:00h ]
Local: Ed. Waldyr Pires - localizado a Rua Professor Alvaro Rodrigues, 460 —
Mezanino — Rio de Janeiro- RJ - CEP: 22280.040.

Representantes da DATAPREV

Luiz Gustavo Viana dos $antos CGTS / [/

Maria Aquilina Garcia de Araijo CGTS e '%‘*}- e Ry
Rogerio Dardeau de Carvalho CGTS : ’
Representantes da FENADADOS .

Célio Stemback FENADADOS \ =4

Socorro Lago FENADADOS (g o0aco

Joselito da Silva FENADADOS =41

Pauta: Inicio das negociacdes para a aprovacéo do acordo do Programa da
PLR 2014.

REGISTROS DA DATAPREV

A DATAPREV entrega a FENADADOS, nesta oportunidade, o 'Programa de
Participacéo nos Lucros e Resultados para 2014, nos termos da legislagao, o qual
segue vinculado ao plano de agdo da empresa e, por consequéncia ao trabalho
individual. Isso justifica que auséncias impactem como redutores na distribuicéo.

O referido PPLR 2014, contendo as condigdes de participagdo dos empregados,
caso a DATAPREYV alcance resultado positivo em 2014, tera efeito de pagamento
no ano de 2015.

A empresa registra que o PPLR 2014 mantém os indicadores do ano anterior e
traz apenas duas diferencas:

. a primeira, no item 4.4 - Forma de Distribuigédo - refere-se a distribuicao dos
resultados definida pelo DEST, conforme orientagbes contidas no documento
Diretrizes e Recomendacées para o programa de Participacdo nos Lucros e
Resultados Exercicio de 2014, enviado as empresas estatais, ainda em 2013,
no item I, letra “c’, onde é recomendavel sempre buscar a proporcionalidade em
relacdo a remuneragéo recebida pelo empregado, de forma que aqueles que tém
maior responsabilidade na empresa véo ser os que irdo receber mais.
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Neste ponto, a DATAPREV propde a proporcionalidade 70% e 30%, sendo
setenta porcento do resultado distribuidos linearmente e trinta porcento
proporcionalmente em relagdo a remuneragdo, nos termos da recomendagao do
DEST.

. a segunda, 4.5 — Participantes do PPLR 2014 - decorre do conceito adotado
pelo novo programa de avaliagdo de desempenho pelo qual estao habilitados a
PLR os empregados qué obtiverem o “minimo habilitador” ou superior.

Neste ponto, a DATAPREV registra o direito a participagao nos lucros e resultados
dos representantes sindicais liberados.

A DATAPREYV espera a andlise e a aprovagdo do PPLR 2014 pela FENADADOS
e registra que encaminhara o documento ao DEST até 31/01/2014.

REGISTROS DA FENADADOS:

A representacéo dos/as trabalhadores/as discorda da empresa em reapresentar
uma proposta de PPLR, onde esta inserido um item 4.5, que reduz de forma
integral ou parcial o percentual de lucro a ser recebido, no entanto, este cita
auséncias legais, algumas amparadas pela CLT e até mesmo pelo acordo coletivo
de trabalho.

Solicitamos que a empresa retire esse item do programa de 2014.

Quanto a forma de distribuicdo, a proposta de alteragdo de linear para 70/30,
compreendemos e afirmamos ser um retrocesso e uma forma discriminatoria,
tendo em vista que todos/as os/as trabalhadores/as -serer| responsaveis pelo
crescimento e lucro da empresa. S A

Por isso reafirmamos a proposta de que a forma de distribuigdo continue linear.
Registramos também a preocupagdo com o prazo de 31 de janeiro para entrega
do documento ao DEST, informado hoje pela empresa, o que dificulta um debate
mais tranquilo com a categoria sobre o programa.

Solicitamos que seja encaminhado @ FENADADOS, em meio digital a proposta da
PPLR 2014.

Por fim a Representacdo dos Trabalhadores rejeita a forma de distribuicao
apresentada em mesa, e encaminhara as assembleias.

Nada mais havendo, as partes firmam a presente ata, em duas vias de igual teor.

Rio de Janeiro, 15 de janeiro de 2014.
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