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Em vinte e dois de julho de dois mil e quatorze, as 14h 30rAin, reuniram-se na sede da Cobra
Tecnologia S.A., sito a Estrada dos Bandeirantes, 7966 — Jacarepagua, Rio de Janeiro, RJ, os
Representantes da Empresa e Representantes dos Trabalhadores, acima listados, para as tratativas
referentes:

a) Apresentacdo de ferramenta para controle de jornada de trabalho.

BBTS

* A empresa agradeceu a presenga da FENADADOS e ratificou a importancia de um acordo
coletivo de trabalho, relativo ao controle da jornada dos profissionais da BBTS, a partir de um
projeto de sistema de controle de ponto eletronico, desenvolvido pelos funcionarios de sua
propria fabrica de software. O projeto valoriza 0s conhecimentos técnicos dos funcionarios, e
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ansparéncia dos

ratifica 0s talentos destes profissionais de Tl bem como evidencia a fr
nsparente, seguro, que permita o

ficacia. Foram apontados alguns
ortaria 1.510.

fez a apresentagéo do sistema,
sarios para atender a todas

efinidas e propostas pela

sistemas de controle.
A empresa enfatiza a importancia de ter um sistema tra

[ ]

gerenciamento do controle da jornada com eficiéncia € €
pontos negativos na utilizago do sistema REP exigido péla p
O Gerente de Divis&o da Fabrica de Software, Manoel Viana,
respon@eu as perguntas feitas e combinou faz:er os ajustes neces
necessidades de acordo com as regras operacionais @ serém d

empresa.

Representacdo dos Trabalhadores
* gs?:rﬁ;eZﬁgtag?'o dos Trabalhadores privilegiando o processo negocial e entendendo que um
Sassd BT ; nativo ao que preconiza a resolugéo 1510 do Ministério do Trabalho e Emprego
trabalhaF; . Iscussao com a§ entidades representativas e consequente aprovagao dos
es em assembleias, atendeu ao convite da empresa para reunido de
apresentacéo do sistema de registro de frequéncia;
e AR 3 '
unid:g;ezzn;afa; c;os Tra’balhadores parabeniza a iniciativa da equipe de software da
ot mov r]Sea o : o Para que vem utilizando o sistema a titulo experimental. E, que por
necessita de adequagdes para atender a empresa em todas as unidades da

federagéao, considerando as especificidades
e Apés as ade 0 ' '
p quacoes, estando o sistema completo, estaremos disponiveis para um segundo

encontro, para analise.
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