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Distrito Federal

reajuste para os contratados no periodo de maio/2014 a abril 2015, conforme
previsdo anterior; CLAUSULA DA PLR: alterar a redacdo para constar: As
Empresas com mais de 300 (trezentos) empregados terdo o prazo de até 90
(noventa) dias, contados da assinatura da presente Convenciao Coletiva de
Trabalho, para apresentar ao SINDPD-DF, por via eletronica ou por oficio, pedido
de abertura de negociag¢do que vise a implantagio de programa de participacio dos
empregados nos lucros e/ou resultados, de que trata a lei 10.101/00, alterada pela
lei n” 12.832/12, respeitadas as condigoes mais vantajosas em pratica. Paragrafo 1°
— Empresas integrantes de grupos economicos do qual qualquer uma de suas

subsidiarias pratique Participagdo nos lucros ou resultados, ficam obrigadas a
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estendé-lo aos seus empregados, desde que tenha acima de 300 (trezentos)
empregados. Paragrafo 2° — As Empresas que ja tenham programas de participacao
nos lucros ou Resultados deverao manteé-los; Paragrafo 3° — As empresas terdo o R
prazo até 31 de julho de 2016 para implantar o PLR; CLAUSULA mo U
ALIMENTACAO: manter a redacdo anterior com pagamento proporcional a
jornada, com concessdo de aumento, nas seguintes proporgdes: R$ 20,00 para
jornada de 8h e de R$ 18,00 para jornada de 6h; CLAUSULA AUXILIO

FUNERAL: manter redagdo anterior, mas com o acréscimo sugerido pela classe
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laboral do paragrafo primeiro, concedendo o aumento para mais um salério
minimo; CLAUSULA DAS LICENCAS: conceder parcialmente, para fazer constar
os itens ‘a@”, “b” e ‘“@”, sendo esse ultimo limitado a 3 dias. CLAUSULA DO
PARCELAMENTO DAS FERIAS: fica autorizado o parcelamento das férias em

dois periodos, desde que esses ndo sejam inferiores a 10 dias, e que o inicio e
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término ocorra dentro do mesmo més. Os demais itens da pauta de reivindicagoes

foram rejeitados, para manter a redacdo anterior. Os membros da Comissido de
Negociacao do SINDPD/DF explanaram que os trabalhadores entendem a crise
economica do pais, mas que nao podem ser prejudicados em funcio do periodo de

recessdo. Por fim, informaram que submeterdo a proposta patronal a assembleia
para deliberacao. Apos, informara o resultado a Comissdo de Negociagio do
SINDESEI, para que seja marcada nova reuniio entre as duas Comissdes. Ao final
os membros da Comissao de Negociagdo do SINDESEI/DF esclareceram que ao

serem penalizadas por atitudes dos trabalhadores, adotardo as medidas
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foi tratado. Foi encerrada a reuniio as 16h50min. A ata da reunido segue assinada
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disciplinares cabiveis e previstas em lei, em cumprimento ao contrato. Nada mais Q




