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Solenidades politicas marcam o inicio das comemoracoes
com defesa das bandeiras histéricas da categoria:
regulamentacao da profissdo, fim da precarizacao das
terceirizacoes e em defesa das empresas publicas
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CAMPANHA SALARIAL 2016/2017
Envie sugestoes para a Minuta da Pré-Pauta de Reivindicacoes:

SERPRO, DATAPREV, PARTICULARES
DATAMEC E COBRA Até 29/2 de 2016. Os interessados também podem se inscrever para
0 seminario preparatorio da campanha, a ser realizado dia 5 de marco.
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30 anos,
vamos a luta!

nosso sindicato completa,
no dia 20 de fevereiro, 30
anos de lutas e conquistas
para os trabalhadores de
Tecnologia da Informagao. Esta
bela histéria da nossa categoria
sera contada nas sessdes solenes
que abrem as comemoragoes,
no dia 22/2, as 15h, na Camara
Legislativa do DF, e dia 29/2, as
10h, na Camara dos Deputados.

0 SINDPD-DF convida os trabalhadores filiados e a categoria para as sessoes
solenes. E importante a participagdo de todos para demonstrar nossa
mobilizagao e forga, a fim de que possamos implementar agoes em prol de
conquistas e avangos para a nossa base.

Essas solenidades politicas marcam o inicio das comemoragdes com prioridade
das bandeiras historicas da categoria: regulamentagao da profissao, fim da
precarizagao das terceirizagoes e em defesa das empresas publicas.

Ao longo do ano, o SINDPD-DF vai realizar ag0es e eventos para os trabalhadores
e € muito importante a participagao de todos para que nossa voz seja ouvida
pelas instancias politicas, juridicas e executivas desse pais.

Para 2016, queremos nossa categoria mais forte e unida. Iremos intensificar
0 processo de sindicalizagao e otimizar, ainda mais, as visitas as empresas
particulares e publicas, com os diretores nos locais de trabalho e representantes
sindicais e OLT’s.

Todo esse trabalho tem como foco o fortalecimento da nossa categoria e
0 aumento das possibilidades de conquistar cada vez mais espago para 0s
trabalhadores de TI.

Como vocé pode ver, este ano é de comemoragao, de integragdo e contato
mais proximo com todos que fazem da nossa categoria uma das maiores do
DF.

Venhavocé, também, fazer parte da familia que completa 30 anos de incansaveis
batalhas e inimeras vitorias. Contamos com voce!

DJALMA ARAUJO FERREIRA
Presidente do SINDPD-DF
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SEMINARIO PREPARATORIO
DA CAMPANHA SALARIAL
DAS PARTICULARES 2016/2017

PAINEIS Data: 5 de marco

_ Conjuntura e Cenario Econdmico Periodo: manhd ¢ tarde
g : Conjuntura e Cenério Politico Local: a ser definido

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DATAMEC S/A DATAMEC S/A

Hora: 13h30min em primeira chamada e 14h em Hora: 16h em primeira chamada e 16h30min
segunda chamada em segunda chamada

Local: estacionamento do Shopping do SIA, Local: Edificio Varig, 5° andar, SCN Quadra 4 —
SIATrecho 3/4 SN, lotes 625/695 Bloco B, n° 100

230 BBTS TECNOLOGIA / R
16 [ EMPRESA BS

Hora: 10h em primeira chamada e 10h30min em Hora: 11h30min em primeira chamada e as 12h

segunda chamada em segunda chamada

Local: SEPN 508 Bloco G, na entrada principal Local: SEPN 508 Bloco C, na entrada principal
DATAPREV SERPRO

Hora: 10h em primeira chamada € as 10h30min Hora: 10h em primeira chamada e 10h30min em

em segunda chamada segunda chamada

Local: Edificio Sede, SAS Quadra 1 — Bloco E/F Local: estacionamento do SERPRO Sede Brasilia,

SGAN 601 - Madulo VV — Asa Norte

WY PARTICULARES

Hora: 12h
Local: Praca dos Aposentados - CONIC

1. Eleicdo de delegados para a Plendria Nacional da Campanha Salarial
2016/2017, conforme regimento interno distribuido pela FENADADOS;

2. Discussdo e aprovagao da Pauta de Reivindicagdes (minuta) a ser
encaminhada a Plendria Nacional da Campanha Salarial;

3. Desconto assistencial.

PAUTA

PLENARIA NACIONAL DE CAMPANHA 2016/2017

dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Serpro, Dataprev, Datamec, Cobra Tecnologia,
Empresas Particulares, em Empresas Estaduais e Municipais

10 a 13 de marco de 2016 | Hotel Fazenda Aguas Emendadas-DF

Sugestoes para as Minutas das Pré-Pautas de Reivindicagoes: www.sindpd-df.org.br
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Filiado 3 CUT e 3 FENADADOS
CONVIDA
HORA: 15h
LOCAL: Auditdrio
ABERTO AO PUBLICO

DATA: 22/02/2016
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Palacio do Congresso Nacional
Praca dos Trés Poderes

» Pela requlamentacdo
da profissdo

%\.
. . ~ R\l
« Fim da precarizagdo das o

terceirizagoes \(87 N

« Em defesa das
empresas publicas

DATA: 29/02/2016
HORA: 10h

LOCAL: Plendrio Ulysses
Guimaraes

ABERTO AO PUBLICO

IDPL

Filiado a CUT e 8 FENADADOS



» SINDPD-DF EM ACAO

SINDPD-DF EM NOVO ENDEREGO

Desde o dia 1° de fevereiro de 2016, o sindicato esta em nova
sede: Setor Comercial Sul — Quadra 01, Bloco K, n® 3, Salas
1103/1104 — Edificio Denasa - Asa Sul, Brasilia — DF.

A mudanca tem por objetivo dar mais conforto e comodi-
dade aos trabalhadores, e unificar o atendimento juridico no
mesmo local dos demais servigos prestados pelo sindicato
como homologacao, administrativo/cadastro, atendimento da
diretoria.

Os telefones permanecem 0S mesmos:
(61) 3225-8089/3051-5200
www.sindpd-df.org.br

SINDPD-DF INTENSIFICA MOBILIZA(}i\O E ELEI-
CAO DE REPRESENTANTES SINDICAIS

O SINDPD-DF iniciou 2016 empenhado no fortalecimento
da luta da categoria de Tl e prossegue com a elei¢ao de re-
presentantes sindicais dos trabalhadores nas empresas com
mais de 50 empregados.

No dia 21/01, o sindicato realizou assembleia onde foi eleito
para um mandato de dois anos o representante sindical dos
trabalhadores da BRSCAM, MAURICIO DA COSTA SILVA.

Os trabalhadores da Stefanini reelegeram VALCEILDO CON-
CEICAQ DE JESUS como representante sindical.

Trabalhador, caso a sua empresa tenha mais de 50 em-
pregados, entre em contato com o SINDPD-DF e solicite a
eleicao do repre- sentante sindical. Nossos telefones: 3225-
8089/3051-5200 ou por meio de nosso site: www.sindpd-df.
org.br.

Cabe ressaltar que a implantacédo de um programa de PLR
pelas empresas com mais de 300 empregados é uma das
conquistas da categoria resultante da dltima campanha sa-
|arial. Participe neste ano da nossa Campanha Salarial e va-
mos juntos avangar nas conquistas. Fortaleca o seu sindicato
e filie-se ao SINDPD-DF.

SINDPD-DF NEGOCIA E CONQUISTA AVANGOS NA
PROPOSTA DA VERT

Os trabalhadores da VERT aprovaram por unanimidade no dia
20/1, o Acordo Coletivo de Jornada de Trabalho 12 x 36. O
acordo negociado pela dire¢do do sindicato traz avangos e
conquistas:

1) Trés (3) dias de abono por ano; 2) Adicional noturno pago
das 22h até o final da jornada no dia sequinte; 3) Hora-extra
de 100% em dias normais e 150% quando referente a domin-
gos e feriados.

GLOBALWEB ASSUME COMPROMISSO DE
REGULARIZAR PENDENCIAS EM FEVEREIRO

A empresa GlobalWeb assumiu compromisso com a dire¢ao
do SINDPD-DF de regularizar as pendéncias do adicional de
sobreaviso, adicional noturno e horas-extras no inicio de fe-
vereiro, uma vez que parte dos trabalhadores ja recebeu os
valores.

COMISSAO DE PLR

bb \

N—

L TRABALHADORES DA CAPGEMINI APROVAM PLR DO EXERCICIO DE 2015

Na assembleia realizada no dia 13/01 com os trabalhadores da CAPGEMINI do BRASIL, sob
a coordenacao do SINDPD-DF, foi aprovado o acordo de PLR para o exercicio de 2015, e
também eleitos para comissao de PLR 2016 e 2017 os trabalhadores JONATHAN HORLLER
SCHAEFER E CARLOS EDUARDO P. PEREZ.

TRABALHADORES DA CONNECTCON ELEGEM REPRESENTANTES DA

No més de janeiro, os trabalhadores da CONNECTCON elegeram CRISTIANO FERREIRA DOS
SANTOS e PYERRE PAULO BARBOSA DA SILVA para representar os empregados na Comissao
de PLR, que juntamente com 0s membros indicados pela empresa discutirdo uma proposta de
- minuta a ser submetida em outra assembleia para aprovacao dos trabalhadores.
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» SINDPD-DF EM ACAO

0 sindicato convocou a empresa ap0s denuncia dos
trabalhadores. A demonstragdo de interesse em dialo-
gar facilitou a resolugdo das pendéncias. O SINDPD-DF
espera que o didlogo continue, a fim de evitar novos
problemas.

Durante a reunido, a empresa ratificou o interesse de apre-
sentar propostas de acordo para a jornada 12 x 36; banco

de horas e PLR, uma conquista da Convengao Coletiva de
Trabalho vigente.

Pedimos aos trabalhadores que estiverem nas jornadas 12
x 36, 6 x 1, ou em qualquer outra, onde ndo haja acordo
firmado entre SINDPD-DF e empresa, que denuncie na nossa
pagina www.sindpd-df.org.br ou entre em contato pelo tele-
fone: 3225-8089.

SERPRO: REDUGCAQ DA JORNADA

No més de janeiro, Fenadados e Serpro realizaram a pri-
meira reunido da Comissao Paritaria pela redugao da jor-
nada de trabalho sem reducéo de salarios e beneficios,
uma bandeira historica para melhoria da qualidade de
vida dos trabalhadores.

A criagdo da comissdo foi uma conquista historica para os
trabalhadores, garantida no Acordo Coletivo de Trabalho
2015/2016, apds ampla negociagao e greve.

Nesta primeira reunido, federagdo e empresa definiram a
formacao da comissao paritaria que sera composta de 12
membros: 4 representantes do Serpro, sendo 3 da SUPGP e
1 da COJUR e 8 representantes dos trabalhadores.

A representagao dos trabalhadores registrou a necessidade
de ampla divulgagao do resultado de cada reuniao, com 0
objetivo de fortalecer o envolvimento do corpo funcional na
construgao do projeto para a redugao da jornada de trabalho
sem reduzir salarios e beneficios; estabelecer o dia 30 de

abril de 2016 como data para finalizagao dos estudos técni-
cos e apresentacao de uma proposta, sendo toda e qualquer
deliberacao submetida as assembleias nos estados; organi-
zar calendario de reunibes a partir das demandas de cada
encontro da Comissao.

Os representantes da empresa enfatizaram 0 compromisso
de construir, de forma coletiva, uma proposta de redugao
de jornada que dialogue tanto com 0s anseios das pessoas
tanto com os interesses, contexto e limitagoes da empresa.

A préxima reunido sera no dia 18/02, as 10h, em Brasilia,

com a seguinte pauta:

1) Apresentacdo dos dados relativos ao quadro funcional
que permita a Comissao conhecer o perfil geral do corpo
funcional da empresa.

2) Apresentar experiéncias de redugao de jornada imple-
mentadas em outras empresas.

3) Demais estudos acerca do tema que possibilitem enriquecer
0 debate.

COBRA: DIAS DE GREVE

A Fenadados e a Cobra Tecnologia realizaram reunido para
tratar da compensagdo dos dias/horas de greve; aplicagao
de reajuste na cesta natalina; aplicagdo do Vale Cultura a
partir de 1°/10/2014; implementacéo do Plano de Previdén-
cia; vale-transporte; Clausula 492 - Normas Administrativas
e reuniao especifica do plano de saude.

A federacao prop6s a Cobra Tecnologia que os dias
previstos na NI 109 (abono) possam ser utilizados,
por opgao do trabalhador, para efeitos de compensa-
cao dos dias de greve. A empresa se comprometeu a
avaliar a proposta.

Sobre a cesta natalina, os representantes questionaram
quando a empresa pagara a diferenga do reajuste (10,4%).
A Cobra informou que 0 assunto sera novamente discutido
no ambito administrativo.

COBRA: PPLR 2016

A Fenadados e a Cobra Tecnologia realizaram a 22 mesa da
PPLR 2016 na sede da federacao, em Brasilia. A proposta
da empresa prevé que 80% dos lucros e resultados sejam
distribuidos de forma linear e 20% de modo variavel (pro-
porcional a responsabilidade do cargo ou fungao exercida
pelo trabalhador).

A representacdo dos trabalhadores reafirmou a necessida-
de de empenho da empresa em buscar mecanismos que
garantam o pagamento da PPLR 2016, nos moldes nego-
ciados em 2015, de forma linear, reforgando que este é o
melhor caminho para reconhecer e valorizar a equipe.

A Fenadados reiterou sua boa vontade em negociar e acre-
dita em avanco e espera que a empresa cumpra 0s procedi-
mentos legais da negociacao e nao encaminhe aos 0rgaos
do governo uma proposta unilateral.
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Ajude seu sindicato a ficar ainda mais forte. Convide um amigo
para se filiar e somar forcas com a gente. FILIAGAO, JA.

Preencha o formulario agora mesmo e faga do seu sindicato uma entidade mais forte.

Ficha de Filiacao

Filie-se! Seja bem-vindo (a) a familia SINDPD-DF.

Dados pessoais

Nome

CPF RG Data nasc.
Nacionalidade UF nasc.
Estado civil Sexo

Endereco

Bairro

Cidade UF CEP
Telefone residencial Celular

Empresa Matricula SIAPE

Local de trabalho

Funcao Admissao

Matricula Telefone de trabalho

E-mail

Carteira de trabalho Série UF
Nome

Parentesco Data nasc.

Nome

Parentesco Data nasc.

Nome

Parentesco Data nasc.

Obs.: é obrigatdrio preencher os campos de nome e e-mail. Apos o envio desta ficha, vocé estara autorizando o
desconto de 1% (um por cento) do seu salario. O SINDPD-DF entrara em contato com vocé o mais rapido possivel. Na

nossa pagina, vocé pode conhecer todos os descontos e como proceder para se beneficiar de nossos convénios.




